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Projekt „Z pomocą rodzinie” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach poddziałania 

9.1.1  Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. 

Numer projektu RPMP.09.01.01-12-0040/18 

 

Chrzanów 28.11.2018 

 

PROTOKÓŁ Z WYBORU WYKONAWCY 

 

1. Przedmiot zamówienia: 

Realizacja szkolenia w ramach projektu: „Z pomocą rodzinie”, z zakresu:  
 

Warsztat: Komunikacja społeczna i interpersonalna. 

Zakres wsparcia: umiejętności nawiązywania kontaktów, prowadzenia rozmowy, słuchania, 

werbalizowania swoich myśli, uczuć i spostrzeżeń, udzielania informacji zwrotnej; 

porozumiewanie się w relacjach społecznych; werbalne i niewerbalne aspekty komunikacji. 

Liczba osób - 12 osób, liczba godzin 16, termin realizacji 01-02.12.2018.  

 

Warsztat: Asertywność w budowaniu relacji. 

Zakres wsparcia: uświadomienie czym jest postawa asertywna i w których sytuacjach nasze 

zachowanie wymaga zmiany; świadome podejmowanie decyzji i wyborów; przyjmowanie 

pochwał i krytyk; umiejętność swobodnego wyrażania swoich odczuć i ocen; rozpoznanie 

własnych emocji w relacjach międzyludzkich. 

Liczba osób - 12 osób, liczba godzin 16, termin realizacji 01-02.12.2018.  

 

Warsztat: Radzenie sobie ze stresem. 

Zakres wsparcia: sposoby reagowania na stres w obszarze środowiska (otoczenie, ludzie, 

styl życia), w obszarze fizjologicznym (napięcie mięśni, poziom hormonu stresu, relaksacja) 

i w obszarze psychologicznym (przekonania, nawyki, nastawienie do życia). 

Liczba osób - 12 osób, liczba godzin 16, termin realizacji 01-02.12.2018. 

 

Warsztat: Zarządzanie czasem. 

Zakres wsparcia: wyznaczanie celów i identyfikacja działań, które muszą zostać wykonane 

dla osiągnięcia celów; efektywne planowanie czasu; wytyczanie priorytetów; zewnętrzne                             

i wewnętrzne przyczyny marnowania czasu; kontrola nad zobowiązaniami. 

Liczba osób - 12 osób, liczba godzin 16. Termin 15-16.12.2018r. 
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Warsztat: Komunikacja społeczna i interpersonalna. 

Zakres wsparcia: umiejętności nawiązywania kontaktów, prowadzenia rozmowy, słuchania, 

werbalizowania swoich myśli, uczuć i spostrzeżeń, udzielania informacji zwrotnej; 

porozumiewanie się w relacjach społecznych; werbalne i niewerbalne aspekty komunikacji. 

Liczba osób - 12 osób, liczba godzin 16. Termin 15-16.12.2018r. 

 

Warsztat: Asertywność w budowaniu relacji. 

Zakres wsparcia: uświadomienie czym jest postawa asertywna i w których sytuacjach nasze 

zachowanie wymaga zmiany; świadome podejmowanie decyzji i wyborów; przyjmowanie 

pochwał i krytyk; umiejętność swobodnego wyrażania swoich odczuć i ocen; rozpoznanie 

własnych emocji w relacjach międzyludzkich. 

Liczba osób - 12 osób, liczba godzin 16. Termin 15-16.12.2018r. 

 

Warsztat: Więzi i relacje w rodzinie. 

Zakres wsparcia: modele relacji rodzinnych; kształtowanie osobowości dziecka w różnych 

fazach życia; wpływ dysfunkcji rodzinnych na funkcjonowanie emocjonalne, poznawcze i 

społeczne dziecka; wzajemne wyrażanie uczuć; relacje rodzinne a poczucie własnej 

wartości; komunikacja transformująca w rodzinie. 

Liczba osób - 9 osób, liczba godzin 8. Termin 8.12.2018 r. 

 

Warsztat: Pierwsza pomoc przedmedyczna. 

Zakres wsparcia: przekazanie praktycznych umiejętności udzielania PPP w najczęściej 

spotykanych przypadkach; zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa ratownika;  przekazanie 

umiejętności wzywania fachowych służb ratowniczych; uświadomienie uczestnikom 

korzyści płynących z posiadania umiejętności udzielania PPP, oraz wzbudzenie motywacji 

do prowadzenia działań ratowniczych. 

Liczba osób - 9 osób, liczba godzin 8. Termin 9.12.2018 r. 

 

Warsztat: Metoda zabawowa. 

Zakres wsparcia: usprawnianie funkcji psychomotorycznych (wrażliwości na bodźce, 

zdolności do wyobrażeń, spostrzegania, kojarzenia, motywacji); aktywizowanie całego 

organizmu dziecka poprzez angażowanie poszczególnych analizatorów (ruchowego, 

słuchowego, wzrokowego, dotykowego) oraz uspołecznianie dzieci. 
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Dzieci: 10, liczba godzin 16. Termin 8 i 9.12.2018 r. 

 

2. Informacja o sposobie upublicznienia zapytania ofertowego: 

W ramach procesu wyboru wykonawcy usługi przeprowadzono następujące działania: 

 zamieszczono informacę na stronie internetowej www.pcprchrzanow.pl 

 

3. Wykaz ofert, które wpłynęły w odpowiedzi na zapytanie ofertowe wraz ze wskazaniem daty 

wpłynięcia oferty do zamawiającego:  

 

1. Optimal Select, wpłynęło 23.11.2018, koszt za godzinę 88,00 zł., powyżej 5 szkoleń.  

2. Rajos Consulting, wpynęło 23.11.2018, koszt za godzinę 95,00 zł. powyżej 5 szkoleń 

3. Górnośląska Agencja Przedsiębiorczości, wpłynęło 26.11.2018, koszt za godzinę 120,00 zł. 

w tym VAT 23%, powyżej 5 szkoleń. 

 

 

4. Informacje o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu przez wykonawców, o ile takie 

warunki były stawiane.  

 
a) Posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponują potencjałem technicznym i osobami 

zdolnymi do wykonania zamówienia, 

b) Znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia, 

c) Wykonawca posiada doświadczenie z realizacji szkoleń, 

d) Osoby bezpośrednio zaangażowane w realizację usługi nie mogą wykonywać przedmiotu usługi w 

czasie finansowanym ze środków publicznych. 

 

Oświadczenia zawarte w formularzu oferty wszystkich wykonawców potwierdza 
spełnienie warunków udziału w postępowaniu.  

 

5. Wykonawca nie jest powiązany osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym. 

  

Zamówienia nie mogą być udzielane podmiotom powiązanym osobowo lub kapitałowo z 

Zamawiającym polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 

b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika 

z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ PO, 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika, 

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia 

w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

 
Osoby wykonujące w imieniu zamawiającego czynności związane z procedurą wyboru wykonawcy, 

w tym biorące udział w procesie oceny ofert, nie są powiązane osobowo lub kapitałowo z 

wykonawcami, którzy złożyli oferty. Są to osoby bezstronne i obiektywne.  
 

6. Informacje o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczególnych 

kryteriów oceny i sposobie przyznawania punktacji poszczególnym wykonawcom za 

spełnienie danego kryterium. 

 

1. W niniejszym postępowaniu wybór oferty dokonany zostanie na podstawie następujących 

kryteriów oceny ofert:  

http://www.pcprchrzanow.pl/


4 

 

a) cena usługi brutto - 90 % - liczba możliwych do uzyskania punktów = 90 

 

b) doświadczenie wykonawcy w realizacji szkoleń – 10% - liczba możliwych do uzyskania 

punktów = 10 

 

2. Oferty niepodlegające odrzuceniu oceniane będą wg wzoru: 

 

Cena: (Cmin / C of. licz.) x 90 = liczba uzyskanych punktów,                  
gdzie:   

Cmin - najniższa całkowita cena brutto wykonania zamówienia spośród wszystkich ocenianych 

ofert. 

C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania zamówienia w ofercie ocenianej. 

 

Końcowy wyniki powyższego działania zostanie zaokrąglony do 2 miejsc po przecinku. 

 

3. Punkty za kryterium „doświadczenie wykonawcy w realizacji usługi szkoleniowej” 

zostaną przyznane w skali punktowej 0 – 10 punktów, weryfikacja na podstawie 

oświadczenia Wykonawcy. 

 

Doświadczenie wykonawcy w realizacji usługi szkoleniowej oceniane będzie przy zastosowaniu 

następującej punktacji: 

Od 1 do 5 przeprowadzonych szkoleń – 5 pkt 

Powyżej 5 przeprowadzonych szkoleń – 10 pkt 

 

Maksymalna ilość punktów możliwa do uzyskania – 10 pkt. 

 

W ramach oceny oferty otrzymały następującą ilość punktów:  

1. Optimal Select, 90 + 5 = 95,00 pkt.  

2. Rajos Consulting, 83,37 + 5 = 89,37 

3. Górnośląska Agencja Przedsiębiorczości, 66 + 5 = 71,00 pkt. 

 

1. Wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru  

Wybrana została oferta firmy: Optimal Select, oferta uzyskała największą ilość punktów. 

 

Protokół sporządzono w dniu 28.11.2018 

 

 

Dyrektor PCPR  ………………………………………………… 

 

Załączniki: 

1. potwierdzenie publikacji zapytania na stronie internetowej 

2. złożone oferty,  

3. oświadczenie/oświadczenia o braku powiązań z wykonawcami, którzy złożyli oferty, 

podpisane przez beneficjenta lub osoby upoważnione do zaciągania zobowiązań w imieniu 

beneficjenta i osoby wykonujące w imieniu beneficjenta czynności związane z 

przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a także realizacją lub 

zmianami umowy zawartej z wykonawcą.  


